
   

  

Tabelle B3.7-1: Programm Bildungsprämie – 
Kernindikatoren der 1. Förderphase 

relative Anteile 
in % 

Geschlecht 

männlich 26 

weiblich 74 

Alter 

unter 25 12 

25 bis unter 35 32 

35 bis unter 45 30 

45 bis unter 55 22 

55 und älter 4 

Migrationshintergrund 

ohne Migrationshintergrund 84 

mit Migrationshintergrund 16 

Betriebsgröße 

in KMU beschäftigt (0 bis 250 Beschäftigte) 89 

nicht in KMU beschäftigt (über 250 Beschäftigte) 11 

Quelle: Rheinisch-Westfälisches Institut für Wirtschaftsforschung 2012: Daten­
monitoring und Evaluation des Programms „Bildungsprämie“ 


