
Tabelle A1.1-5: Herkunft und Verbleib der Ausbildungsstellenbewerber, für die im 4. Quartal des Kalenderjahres 2012 zeitweise oder 
dauerhaft ein Vermittlungsauftrag für den Beginn einer Berufsausbildung bis Ende 2012 bestand 

    

Insgesamt 

darunter: 

bereits Bewerber im Berichtsjahr 2011/2012 

kein Bewerber im 
letzten Berichtsjahr 

2011/2012insgesamt 

 darunter: 

 bis zum 30.09. 
eingemündete 

Bewerber des letzten 
Berichtsjahres 

andere ehemalige 
Bewerber des letzten

Berichtsjahres 

Bewerber mit Alter
 native zum 30.09. des

letzten Berichtsjahres

­ unversorgte Bewerber  
 am 30.09. des letzten  
 Berichtsjahres 

Sp. 1 

      (Sp. 2 + Sp. 7) 

Sp. 2 

(Summe von Sp. 3 bis 6) 

Sp. 3 Sp. 4 Sp. 5 Sp. 6 Sp. 7 

Deutschland 

Am 01.10.2012 weiterhin suchende oder nach dem 
01.10.2012 erneut oder neu suchende Bewerber 

65.475  100,0 % 47.484  100,0 % 6.637  100,0 % 6.933  100,0 % 18.345  100,0 % 15.569  100,0 % 17.991  100,0 % 

 darunter Status im Dezember 2012: 

Y eingemündete Bewerber 5.525  8,4 % 3.662  7,7 % 953  14,4 % 534  7,7 % 975  5,3 % 1.200  7,7 % 1.863  10,4 % 

Y andere ehemalige Bewerber, darunter: 9.377  14,3 % 7.678  16,2 % 715  10,8 % 730  10,5 % 2.156  11,8 % 4.077  26,2 % 1.699  9,4 % 
 • ohne Angabe eines Verbleibs 5.190  7,9 % 4.274  9,0 % 213  3,2 % 463  6,7 % 545  3,0 % 3.053  19,6 % 916  5,1 % 

Y noch weiter suchende Bewerber, darunter: 50.573  77,2 % 36.144  76,1 % 4.969  74,9 % 5.669  81,8 % 15.214  82,9 % 10.292  66,1 % 14.429  80,2 % 
 • mit alternativer Verbleibsmöglichkeit 25.871  39,5 % 19.894  41,9 % 2.596  39,1 % 1.934  27,9 % 13.451  73,3 % 1.913  12,3 % 5.977  33,2 % 
 • ohne alternative Verbleibsmöglichkeit 24.702  37,7 % 16.250  34,2 % 2.373  35,8 % 3.735  53,9 % 1.763  9,6 % 8.379  53,8 % 8.452  47,0 % 

Westdeutschland 

Am 01.10.2012 weiterhin suchende oder nach dem 
01.10.2012 erneut oder neu suchende Bewerber 

53.186  100,0 % 38.471  100,0 % 5.482  100,0 % 5.445  100,0 % 16.992  100,0 % 10.552  100,0 % 14.715  100,0 % 

 darunter Status im Dezember 2012: 

Y eingemündete Bewerber 4.255  8,0 % 2.822  7,3 % 778  14,2 % 378  6,9 % 884  5,2 % 782  7,4 % 1.433  9,7 % 

Y andere ehemalige Bewerber, darunter: 6.852  12,9 % 5.540  14,4 % 549  10,0 % 538  9,9 % 1.940  11,4 % 2.513  23,8 % 1.312  8,9 % 
 • ohne Angabe eines Verbleibs 3.579  6,7 % 2.887  7,5 % 168  3,1 % 335  6,2 % 500  2,9 % 1.884  17,9 % 692  4,7 % 

Y noch weiter suchende Bewerber, darunter: 42.079  79,1 % 30.109  78,3 % 4.155  75,8 % 4.529  83,2 % 14.168  83,4 % 7.257  68,8 % 11.970  81,3 % 
 • mit alternativer Verbleibsmöglichkeit 23.047  43,3 % 17.902  46,5 % 2.229  40,7 % 1.676  30,8 % 12.603  74,2 % 1.394  13,2 % 5.145  35,0 % 
 • ohne alternative Verbleibsmöglichkeit 19.032  35,8 % 12.207  31,7 % 1.926  35,1 % 2.853  52,4 % 1.565  9,2 % 5.863  55,6 % 6.825  46,4 % 

Ostdeutschland 

Am 01.10.2012 weiterhin suchende oder nach dem 
01.10.2012 erneut oder neu suchende Bewerber 

12.257  100,0 % 8.996  100,0 % 1.155  100,0 % 1.486  100,0 % 1.343  100,0 % 5.012  100,0 % 3.261  100,0 % 

 darunter Status im Dezember 2012: 

Y eingemündete Bewerber 1.269  10,4 % 839  9,3 % 175  15,2 % 156  10,5 % 90  6,7 % 418  8,3 % 430  13,2 % 

Y andere ehemalige Bewerber, darunter: 2.520  20,6 % 2.133  23,7 % 166  14,4 % 192  12,9 % 214  15,9 % 1.561  31,1 % 387  11,9 % 
 • ohne Angabe eines Verbleibs 1.610  13,1 % 1.386  15,4 % 45  3,9 % 128  8,6 % 45  3,4 % 1.168  23,3 % 224  6,9 % 

Y noch weiter suchende Bewerber, darunter: 8.468  69,1 % 6.024  67,0 % 814  70,5 % 1.138  76,6 % 1.039  77,4 % 3.033  60,5 % 2.444  74,9 % 
 • mit alternativer Verbleibsmöglichkeit 2.809  22,9 % 1.984  22,1 % 367  31,8 % 256  17,2 % 843  62,8 % 518  10,3 % 825  25,3 % 
 • ohne alternative Verbleibsmöglichkeit 5.659  46,2 % 4.040  44,9 % 447  38,7 % 882  59,4 % 196  14,6 % 2.515  50,2 % 1.619  49,6 % 

 Quelle: Bundesagentur für Arbeit, Ausbildungsstellenmarktstatistik; Berechnungen des Bundesinstituts für Berufsbildung 


