Tabelle B4.4.2-2: Returns on Investment — Arbeitsmarktbezogene Ergebnisse beruflicher Bildung

Erwerbsstatus
Erwerbslose 6,3 % 5,4 % 28% 4,1% 2,5% 2,9% 2.8% 3,5% 11,1% 73%
Nichterwerbspersonen 11,5% 22,6 % 9,4 % 17,4 % 8,0% 11,4 % 7,4 % 16,8 % 26,4 % 44,0 %

Einkommen ()

1. Quartil (25 %) 2.000 1.000 2.400 1.500 2.900 1.600 3.000 1.800 700 400
2. Quartil (Median) 2.500 1.500 3.000 2.200 3.800 2.500 4.000 2.600 1.850 900
3. Quartil (75 %) 3.200 2.300 4.000 2.900 5.000 3.350 5.000 3.500 2.600 1.600

Art der ausgeiibten Tatigkeit

einfache Tatigkeit 9,5% 18,2 % 1.3 % 6,2 % 1,5% 33% 1,9% 54% 37,9% 48,8 %
leitende Tatigkeit 23,9% 12,7 % 46,9 % 20,7 % 44,9 % 21,9% 36,5% 21,1% 16,7 % 10,4 %
qualifizierte Tatigkeit 66,6 % 69,2 % 51,8 % 73,1% 53,6 % 74,8 % 61,6 % 73,5% 45,4 % 40,8 %

Berechtigung, andere Mitarbeiter anzuleiten

ja 73,0% 59,9 % 86,0 % 67,0% 77,8 % 60,4 % 72,3% 57,1% 57,8 % 45,0 %
Arbeitsverhaltnis befristet

ja 9.2% 10,6 % 5,6 % 9,5% 8,9% 14,5 % 12,1% 19,4 % 21,7 % 18,7 %

" EinschlieBlich Personen mit Hochschulstudium, Fortbildungsabschluss und Ausbildung.

Quelle: Erwerbstatigenbefragung (BIBB/BAUA) 2006 und Mikrozensus 2008, Berechnungen des Bundesinstituts fiir Berufsbildung



