Tabelle B4.4.2-1: Verteilung verschiedener beruflich qualifizierender Abschliisse in der Bevdlkerung —
Betrachtung der Gesamtbevolkerung nach Altersgruppen

0%

15-19 2,3% 2,7% 0% 0,1% 0% 0% 0% 97,5% 97,0 %
20-24 40,2 % 39,1% 1,2 % 1.3 % 0,1% 0,.2% 1.2% 2,4 % 57,0 % 56,8 %
25-29 54,4 % 56,1 % 4.1% 2,5% 2,0% 2,1% 11,0 % 14,0 % 28,3 % 25,0%
30-34 55,3 % 58,1 % 6,6 % 33% 4,4% 32% 15,4 % 15,8 % 17,9 % 19,1 %
35-39 56,9 % 62,5 % 8,4% 4,0 % 53% 3,7% 14,0 % 12,2 % 14,8 % 17,2 %
40-44 57,7 % 64,9 % 10,3 % 4,8% 55% 3,6 % 12,9 % 9.8% 13,2 % 16,4 %
45-49 58,3 % 63,4 % 10,3 % 4,9 % 4,6 % 2,8% 12,8 % 9,7% 13,5% 18,6 %
50-54 57,9 % 62,2% 10,3 % 5,0 % 4,7 % 2,7% 13,9 % 10,4 % 12,7 % 19,1 %
55-59 57,8 % 61,0 % 10,9 % 4,4% 5,6 % 23% 13.1% 8,5% 11,9 % 23,1%
60-64 56,1 % 59,0 % 11,2 % 4,1% 5,7 % 1.7 % 13,0 % 71% 13,2 % 27,5%

65+ 56,2 % 43,6 % 11,9 % 2,7% 3,9% 0,5% 10,0 % 32% 16,9 % 48,2 %

Die Differenz der Summe der Zeilenprozente zu 100 sind fehlende Angaben im Datensatz (< 1 % bei den unter 65-Jahrigen).
' Nicht vergleichbar mit den Berechnungen der Quote der nicht formal Qualifizierten (vgl. Kapitel A9.3), da inkl. Schiiler/-innen, Studierender, Auszubildender, Wehr- oder Zivildienst-
leistenden und Personen in MaBnahmen der beruflichen Fort- und Weiterbildung und Umschulung.

Quelle: Gesamtbevolkerung von 82,1 Mio., Mikrozensus 2008, Berechnungen des Bundesinstituts fiir Berufsbildung



