
Tabelle A4.1.1-1: Struktur des Deutschen Qualifikationsrahmens (DQR)   

  Niveauindikator/Niveaustufe 

Anforderungsstruktur 

Fachkompetenz Personale Kompetenz 

Wissen Fertigkeiten Sozialkompetenz Selbstständigkeit 

Tiefe und Breite 
Instrumentelle und systematische 
Fertigkeiten, Beurteilungsfähigkeit 

   Team-/Führungsfähigkeit,  
Mitgestaltung und Kommunikation 

   Selbstständigkeit/Verantwortung, 
Reflexivität und Lernkompetenz 

  Quelle: Bundesministerium für Bildung und Forschung (BMBF): Die Einführung eines Nationalen Qualifikationsrahmens in Deutschland (DQR) – Band 2 der Reihe der Berufsbildungs­
forschung 


