
Tabelle A1.2-4:  Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2011 nach strukturellen Merkmalen (Anteil in %) (Teil 2)

Baden-
Württem-

berg 
Bayern Berlin 

Branden-
burg 

Bremen Hamburg Hessen 
Mecklen-
burg-Vor-
pommern 

Nieder-
sachsen 

Nord- 
rhein-
West-
falen 

Rhein-
land-
Pfalz 

Saarland Sachsen 
Sachsen-
Anhalt 

Schles-
wig-

Holstein 

Thürin-
gen 

West-
deutsch-

land

Ost-
deutsch-

land

Deutsch-
land

A
lle Bereiche

Neue Ausbildungs-
verträge

78.813 97.746 18.396 12.121 6.475 14.916 41.166 8.909 60.847 126.553 28.970 8.613 20.510 12.884 21.546 11.675 485.645 84.495 570.140

mit weiblichen  
Auszubildenden

41,1 % 41,6 % 45,3 % 37,8 % 44,2 % 44,0 % 40,4 % 39,7 % 40,4 % 39,9 % 39,7 % 42,2 % 40,3 % 36,8 % 41,1 % 37,4 % 40,8 % 40,0 % 40,7 %

mit verkürzter Laufzeit 22,4 % 17,2 % 17,8 % 11,3 % 10,8 % 12,4 % 12,7 % 11,6 % 19,0 % 13,9 % 15,8 % 22,3 % 10,1 % 10,7 % 12,5 % 10,2 % 16,6 % 12,2 % 16,0 %

in zweijährigen Berufen1 7,4 % 7,4 % 8,9 % 12,8 % 7,9 % 8,7 % 8,1 % 13,4 % 8,2 % 10,3 % 9,2 % 7,5 % 12,4 % 14,8 % 9,7 % 13,4 % 8,6 % 12,3 % 9,1 %

gemäß § 66 BBiG /  
§ 42m HwO

2,1 % 1,2 % 1,8 % 5,6 % 2,5 % 0,5 % 1,4 % 5,9 % 1,3 % 1,6 % 1,5 % 2,0 % 4,4 % 4,5 % 2,9 % 4,7 % 1,6 % 4,2 % 2,0 %

überwiegend öffentlich 
finanziert

3,0 % 2,6 % 14,8 % 13,5 % 7,0 % 5,7 % 6,1 % 12,5 % 2,4 % 4,4 % 5,1 % 6,4 % 15,5 % 15,0 % 4,0 % 10,1 % 3,9 % 13,9 % 5,3 %

Industrie und Handel

Neue Ausbildungs-
verträge

47.745 57.249 11.223 7.737 4.171 10.261 25.277 5.632 34.050 77.914 16.302 5.116 13.343 8.031 11.343 7.388 289.428 53.354 342.782

mit weiblichen  
Auszubildenden

39,9 % 42,3 % 42,7 % 37,9 % 40,7 % 43,1 % 40,5 % 40,5 % 41,9 % 39,1 % 40,5 % 44,5 % 40,0 % 38,0 % 42,6 % 36,5 % 40,8 % 39,5 % 40,6 %

mit verkürzter Laufzeit 14,2 % 13,9 % 21,1 % 11,8 % 11,4 % 10,7 % 11,1 % 12,1 % 15,5 % 15,6 % 15,2 % 24,5 % 10,8 % 9,5 % 9,5 % 8,9 % 14,3 % 12,8 % 14,1 %

in zweijährigen Berufen1 11,6 % 11,6 % 13,3 % 17,7 % 11,0 % 12,0 % 11,9 % 18,5 % 13,2 % 14,7 % 14,8 % 12,1 % 17,0 % 20,3 % 15,6 % 18,2 % 13,0 % 17,2 % 13,6 %

gemäß § 66 BBiG 1,0 % 0,8 % 1,3 % 4,5 % 2,1 % 0,4 % 1,4 % 5,8 % 0,4 % 1,3 % 0,5 % 1,2 % 4,0 % 1,0 % 2,5 % 3,1 % 1,0 % 3,1 % 1,4 %

überwiegend öffentlich 
finanziert

3,2 % 1,5 % 15,1 % 14,2 % 6,7 % 4,2 % 5,2 % 14,8 % 1,9 % 2,2 % 3,8 % 4,4 % 18,3 % 13,0 % 3,6 % 8,4 % 2,8 % 14,5 % 4,6 %

Handw
erk

Neue Ausbildungs-
verträge

21.839 28.659 4.356 2.782 1.551 3.063 10.907 2.018 18.324 32.236 8.916 2.480 4.746 3.441 6.988 2.939 134.963 20.282 155.245

mit weiblichen  
Auszubildenden

27,0 % 25,5 % 30,0 % 23,2 % 36,0 % 30,0 % 23,3 % 25,0 % 24,2 % 22,8 % 23,4 % 24,2 % 28,1 % 23,2 % 25,8 % 25,3 % 24,8 % 26,3 % 25,0 %

mit verkürzter Laufzeit 44,4 % 24,4 % 15,2 % 13,1 % 13,1 % 15,7 % 18,3 % 12,5 % 27,7 % 14,1 % 20,1 % 22,7 % 10,3 % 14,7 % 18,6 % 14,2 % 24,2 % 13,3 % 22,7 %

in zweijährigen Berufen1 1,1 % 2,1 % 3,0 % 6,4 % 3,6 % 2,2 % 2,9 % 7,5 % 2,9 % 4,8 % 2,8 % 1,1 % 5,8 % 8,1 % 4,7 % 7,5 % 2,9 % 6,1 % 3,4 %

gemäß § 42m HwO 3,1 % 1,2 % 0,9 % 4,5 % 2,3 % 0,3 % 1,3 % 5,4 % 1,5 % 1,4 % 1,5 % 0,4 % 2,8 % 7,6 % 1,4 % 5,1 % 1,6 % 4,0 % 1,9 %

überwiegend öffentlich 
finanziert

2,3 % 4,9 % 17,2 % 10,4 % 7,8 % 11,9 % 9,7 % 8,5 % 2,8 % 11,4 % 6,4 % 6,5 % 9,7 % 18,0 % 4,6 % 10,8 % 6,5 % 12,8 % 7,3 %

Ö
ffentlicher Dienst

Neue Ausbildungs-
verträge

1.830 1.424 647 386 135 164 1.216 295 1.366 2.596 591 99 588 322 471 273 9.892 2.511 12.403

mit weiblichen  
Auszubildenden

72,9 % 61,2 % 65,2 % 60,4 % 63,0 % 72,6 % 66,1 % 58,6 % 58,6 % 61,4 % 58,4 % 65,7 % 64,5 % 66,1 % 56,5 % 72,2 % 63,5 % 64,4 % 63,7 %

mit verkürzter Laufzeit 17,7 % 8,4 % 0,5 % 1,0 % 0,0 % 20,7 % 4,4 % 0,3 % 0,8 % 3,3 % 2,0 % 1,0 % 0,0 % 5,6 % 0,0 % 11,0 % 6,5 % 2,2 % 5,6 %

in zweijährigen Berufen1 – – – – – – – – – – – – – – – – 0,0 % 0,0 % 0,0 %

gemäß § 66 BBiG – – – – – – – – – – – – – – – – 0,0 % 0,0 % 0,0 %

überwiegend öffentlich 
finanziert

0,0 % 0,1 % 0,0 % 3,6 % 0,0 % 0,0 % 0,2 % 0,0 % 0,1 % 0,3 % 1,7 % 1,0 % 0,0 % 0,3 % 0,0 % 0,0 % 0,2 % 0,6 % 0,3 %



Tabelle A1.2-4:  Neu abgeschlossene Ausbildungsverträge 2011 nach strukturellen Merkmalen (Anteil in %) (Teil 2 – Fortsetzung)

Baden-
Württem-

berg 
Bayern Berlin 

Branden-
burg 

Bremen Hamburg Hessen 
Mecklen-
burg-Vor-
pommern 

Nieder-
sachsen 

Nord- 
rhein-
West-
falen 

Rhein-
land-
Pfalz 

Saarland Sachsen 
Sachsen-
Anhalt 

Schles-
wig-

Holstein 

Thürin-
gen 

West-
deutsch-

land

Ost-
deutsch-

land

Deutsch-
land

Landw
irtschaft

Neue Ausbildungs-
verträge

1.447 2.146 256 527 53 165 717 369 2.070 2.425 717 223 704 456 809 421 10.772 2.733 13.505

mit weiblichen  
Auszubildenden

24,1 % 22,5 % 19,5 % 30,2 % 18,9 % 26,1 % 24,3 % 18,2 % 20,6 % 17,0 % 21,1 % 22,4 % 28,3 % 22,4 % 25,3 % 31,1 % 21,4 % 25,9 % 22,3 %

mit verkürzter Laufzeit 31,2 % 50,4 % 8,2 % 12,1 % 7,5 % 13,3 % 23,7 % 22,0 % 41,3 % 12,7 % 22,0 % 10,3 % 14,1 % 14,0 % 21,9 % 13,5 % 30,2 % 14,1 % 26,9 %

in zweijährigen Berufen1 – – – – – – – – – – – – – – – – 0,0 % 0,0 % 0,0 %

gemäß § 66 BBiG 12,7 % 8,2 % 16,4 % 16,1 % – – 9,8 % 6,0 % 7,3 % 12,5 % 10,7 % 25,6 % 16,2 % 22,1 % 13,3 % 12,8 % 10,5 % 15,3 % 11,4 %

überwiegend öffentlich 
finanziert

1,9 % 3,3 % 40,6 % 22,0 % 32,1 % 12,1 % 13,1 % 5,1 % 1,5 % 2,4 % 14,1 % 29,1 % 19,7 % 27,2 % 9,1 % 18,1 % 5,2 % 21,1 % 8,4 %

Freie Berufe

Neue Ausbildungs-
verträge

5.430 7.855 1.768 566 478 1.119 3.041 478 4.555 10.813 2.174 620 972 494 1.779 470 37.864 4.748 42.612

mit weiblichen  
Auszubildenden

96,6 % 95,1 % 92,6 % 89,4 % 95,6 % 91,9 % 94,5 % 87,4 % 93,6 % 94,2 % 94,7 % 92,6 % 90,5 % 92,5 % 92,2 % 91,7 % 94,5 % 91,2 % 94,2 %

mit verkürzter Laufzeit 6,2 % 7,3 % 12,2 % 3,4 % 2,9 % 18,5 % 6,2 % 1,5 % 5,3 % 5,1 % 4,9 % 12,9 % 2,6 % 3,8 % 7,7 % 1,5 % 6,4 % 6,1 % 6,4 %

in zweijährigen Berufen1 – – – – – – – – – – – – – – – – 0,0 % 0,0 % 0,0 %

gemäß § 66 BBiG – – – – – – – – – – – – – – – – 0,0 % 0,0 % 0,0 %

überwiegend öffentlich 
finanziert

0,1 % 0,3 % 1,8 % 0,4 % 0,2 % 0,4 % 2,0 % 0,0 % 0,6 % 0,0 % 0,3 % 6,0 % 0,5 % 0,2 % 0,0 % 0,0 % 0,5 % 0,8 % 0,5 %

Hausw
irtschaft

Neue Ausbildungs-
verträge

522 413 146 123 65 32 8 101 407 569 270 75 157 140 133 184 2.494 851 3.345

mit weiblichen  
Auszubildenden

97,3 % 94,2 % 84,2 % 90,2 % 87,7 % 90,6 % 100,0 % 87,1 % 90,7 % 90,2 % 94,4 % 94,7 % 87,3 % 85,7 % 87,2 % 89,7 % 92,8 % 87,4 % 91,4 %

mit verkürzter Laufzeit 9,0 % 35,6 % 6,8 % 5,7 % 4,6 % 6,3 % 0,0 % 12,9 % 26,8 % 1,9 % 8,1 % 5,3 % 10,2 % 6,4 % 2,3 % 9,2 % 14,0 % 8,5 % 12,6 %

in zweijährigen Berufen1 – – – – – – – – – – – – – – – – 0,0 % 0,0 % 0,0 %

gemäß § 66 BBiG 56,9 % 59,1 % 69,2 % 93,5 % 60,0 % 87,5 % 75,0 % 66,3 % 47,7 % 45,7 % 45,9 % 52,0 % 84,7 % 94,3 % 100,0 % 62,0 % 54,7 % 77,8 % 60,6 %

überwiegend öffentlich 
finanziert

63,2 % 46,2 % 94,5 % 97,6 % 60,0 % 87,5 % 0,0 % 84,2 % 58,7 % 17,8 % 65,6 % 77,3 % 93,6 % 97,1 % 42,9 % 88,0 % 48,9 % 92,6 % 60,0 %

Seeschifffahrt

Neue Ausbildungs-
verträge

– – – – 22 112 – 16 75 – – – – – 23 – 232 16 248

mit weiblichen  
Auszubildenden

– – – – 0,0 % 4,5 % – 18,8 % 2,7 % – – – – – 4,3 % – 3,4 % 18,8 % 4,4 %

mit verkürzter Laufzeit – – – – 0,0 % 8,9 % – 0,0 % 4,0 % – – – – – 0,0 % – 5,6 % 0,0 % 5,2 %

in zweijährigen Berufen1 – – – – – – – – – – – – – – – – 0,0 % 0,0 % 0,0 %

gemäß § 66 BBiG – – – – – – – – – – – – – – – – 0,0 % 0,0 % 0,0 %

überwiegend öffentlich 
finanziert

– – – – 0,0 % 0,0 % – 0,0 % 0,0 % – – – – – 0,0 % – 0,0 % 0,0 % 0,0 %

1  Ohne Berufe nach Ausbildungsregelungen für Menschen mit Behinderung (nach § 66 BBiG bzw. § 42m HwO). Für die Anteilsbildung werden diese Angaben auf die neu abgeschlossenen Ausbildungsverträge in allen dualen Ausbildungsberufen –  
also inklusive der Berufe nach Ausbildungsregelungen für Menschen mit Behinderung – bezogen. Diese Anteilsbildung weicht geringfügig von der Berechnungsweise bei der Erhebung zum 31. Dezember ab (vgl. Y Kapitel A4.4).

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2011


