Tabelle A1.1-9: Herkunft und Verbleib der Ausbildungsstellenbewerber, fiir die im vierten Quartal des Kalenderjahres 2011 zeitweise oder

dauerhaft ein Vermittlungsauftrag fiir den Beginn einer Berufsausbildung bis Ende 2011 bestand

bereits Bewerber im Berichtsjahr 2010/2011

darunter:
Insgesamt darunter:
insgesamt b.is zum“30.09.
eingemiindete
Bewerber
i 5p.2 5p.3

(Sp-2 +Sp. 7) (Summe von Sp. 3 bis 6)
Deutschland

Am 01.10.2011 weiterhin suchende oder nachdem 62.542 100,0 % 43.464 100,0 % 6.053 100,0 %
01.10.2011 erneut oder neu suchende Bewerber

darunter Status im Dezember 2011:

— eingemiindete Bewerber 4.947 7.9% 3.144 7.2% 790 13,1%
— andere ehemalige Bewerber, darunter: 7.432 11,9% 5.756 13,2% 673 11,1%
* ohne Angabe eines Verbleibs 3.720 59 % 2.885 6,6 % 177 2,9%
—> noch weiter suchende Bewerber, darunter: 50.163 80,2%  34.564 79,5% 4.590 75,8%
* mit alternativer Verbleibsmoglichkeit 27.897 44,6 % 20.617 47,4 % 2.526 41,7 %
¢ ohne alternative Verbleibsmoglichkeit 22.266 35,6 % 13.947 32,1% 2.064 34,1 %

Westdeutschland

Am 01.10.2011 weiterhin suchende oder nach dem  51.963 100,0 % 36.299 100,0 % 4.926 100,0%
01.10.2011 erneut oder neu suchende Bewerber

darunter Status im Dezember 2011:

— eingemiindete Bewerber 3.923 7.5% 2.520 6,9 % 638 13,0%
—> andere ehemalige Bewerber, darunter: 5.931 11,4% 4.639 12,8% 539 10,9 %
* ohne Angabe eines Verbleibs 2.871 5,5 % 2.248 6,2 % 139 2,8%
— noch weiter suchende Bewerber, darunter: 42109 81,0% 29.140 80,3% 3.749  76,1%
* mit alternativer Verbleibsméglichkeit 24.790 47,7% 18.507 51,0 % 2.116 43,0 %
* ohne alternative Verbleibsmoglichkeit 17.319 333% 10.633 29,3 % 1.633 33,2%

Ostdeutschland

Am 01.10.2011 weiterhin suchende oder nach dem  10.557 100,0 % 7.153  100,0 % 1.127 100,0 %
01.10.2011 erneut oder neu suchende Bewerber

darunter Status im Dezember 2011:

— eingemiindete Bewerber 1.022 9,7% 624 8,7% 152 135%
—> andere ehemalige Bewerber, darunter: 1.494 14,2% 1.11 15,5 % 134 11,9%
* ohne Angabe eines Verbleibs 846 8,0 % 634 8,9 % 38 3,4%
— noch weiter suchende Bewerber, darunter: 8.041 76,2% 5.418 75,7% 841 74,6 %
* mit alternativer Verbleibsméglichkeit 3.101 29,4 % 2.107 29,5% 410 36,4 %
¢ ohne alternative Verbleibsmoglichkeit 4.940 46,8 % 3.311 46,3% 431 38,2 %

Quellen: Bundesagentur fir Arbeit, Ausbildungsmarktstatistik; Berechnungen des Bundesinstituts fiir Berufsbildung

andere ehemalige

Bewerber
Sp. 4

6.903 100,0 %
407 5,9%
662 9,6 %
345 5,0 %
5834 84,5%
2.115 30,6 %
3.719 53,9 %
5.305 100,0%
285 5.4 %
510 9,6 %
260 4,9%
4510 850%
1.791 33,8%
2.719 51,3%
1.597 100,0 %
122 7,6 %
152 9,5%
85 53%
1323 82,8%
324 20,3 %
999 62,6 %

Bewerber
mit Alternative
zum 30.09.
Sp. 5

19.114 100,0 %
1.093 57%
2.007 10,5 %
607 32%
16.014 83,8%
14.162 74,1 %
1.852 9,7%
17.707 100,0 %
1.004 5,7 %
1.821 10,3 %
559 32%
14.882 84,0 %
13.246 74,8 %
1.636 9,2%
1.401 100,0%
89 6,4 %
183 13,1%
48 3,4%
1.129 80,6 %
913 65,2 %
216 15,4 %

unversorgte
Bewerber
am 30.09.
Sp. 6

11.394 100,0 %
854 75%
2.414 21,2%
1.756 15,4 %
8.126 71.3%
1.814 15,9 %
6.312 55,4 %
8.361 100,0 %
593 71%
1.769 21,2%
1.290 15,4 %
5.999 71,7%
1.354 16,2 %
4.645 55,6 %
3.028 100,0%
261 8,6 %
642 21,2%
463 15,3 %
2.125 70,2%
460 15,2 %
1.665 55,0 %

kein Bewerber im
letzten Berichtsjahr

2010/2011
Sp. 7

19.078 100,0 %
1.803 9,5%
1.676 8,8%
835 4,4%
15.599 81,8%
7.280 38,2%
8319  436%
15.664  100,0 %
1.403 9,0%
1.292 8,2%
623 4,0%
12969 828%
6.283 40,1 %
6.686  42,7%
3.404 100,0 %
398 11,7%
383 11,3%
212 6.2 %
2623 771%
994 29.2%
1629  479%



