
Tabelle A1.1-11:  Ausbildungsberufe mit starkem Ungleichgewicht zwischen Angebot und Nachfrage im Jahr 2009 

Teil 1: Berufe mit einem hohen Nachfragerüberhang gegenüber dem offiziell registrierten betrieblichen Gesamtangebot 

Bundesgebiet Alte Länder Neue Länder und Berlin

betriebliche 
Angebote 
insgesamt

darunter:
Nachfrager /  

-innen je  
100 betrieb-

liche Angebote

betriebliche 
Angebote 
insgesamt

darunter:
Nachfrager /  

-innen je 100 
betriebliche 
Angebote

betriebliche 
Angebote 
insgesamt

darunter:
Nachfrager /  

-innen je 
100 betrieb-

liche Angebote

offiziell 
registrierte 
Nachfrager /  

-innen

offiziell 
registrierte 
Nachfrager /  

-innen

offiziell 
registrierte 
Nachfrager /  

-innen

Spalte 1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4 Spalte 5 Spalte 6 Spalte 7 Spalte 8 Spalte 9

•  Tierpfleger / -in 635 1.331 209,6 473 1.003 212,1 162 328 202,5

•  Gestalter / -in für visuelles Marketing 597 1.032 172,9 536 910 169,8 61 122 200,0

•  Mediengestalter / -in Bild und Ton 669 1.013 151,4 518 760 146,7 151 253 167,5

•  Zweiradmechaniker / -in 671 989 147,4 617 891 144,4 54 98 181,5

•  Bürokaufmann / -frau 19.747 27.447 139,0 16.982 23.330 137,4 2.765 4.117 148,9

•  Fotograf / -in 781 1.084 138,8 690 955 138,4 91 129 141,8

•  Mediengestalter / -in für Digital- und Printmedien 3.657 5.024 137,4 3.167 4.273 134,9 490 751 153,3

•   Informations- und Telekommunikationssystem- 
Elektroniker / -in

2.096 2.860 136,5 1.676 2.307 137,6 420 553 131,7

•  Veranstaltungskaufmann / -frau 1.860 2.508 134,8 1.517 1.993 131,4 343 515 150,1

•  Kaufmann / -frau im Einzelhandel 30.730 39.665 129,1 25.983 33.100 127,4 4.747 6.565 138,3

Nur Berufe, in denen 2009 bundesweit mindestens 500 betriebliche Angebote registriert wurden und in denen der bundesweite Anteil der außerbetrieblichen Ausbildung unter 10 % lag.

Teil 2: Berufe mit einem hohen Anteil an unbesetzten Ausbildungsplätzen am offiziell erfassten betrieblichen Gesamtangebot 

Bundesgebiet Alte Länder Neue Länder und Berlin

betriebliche 
Angebote 
insgesamt

darunter:
Anteil unbe-
setzter Plätze 

betriebliche 
Angebote 
insgesamt

darunter:
Anteil unbe-
setzter Plätze 

betriebliche 
Angebote 
insgesamt

darunter:
Anteil unbe-
setzter Plätze unbesetzt unbesetzt unbesetzt

Sp. 1 Sp. 2 Sp. 3 Sp. 4 Sp. 5 Sp. 6 Sp. 7 Sp. 8 Sp. 9

•  Fachmann / -frau für Systemgastronomie 3.460 523 15,1 % 3.053 479 15,7 % 407 44 10,8 %

•  Restaurantfachmann / -frau 6.834 946 13,8 % 4.742 658 13,9 % 2.092 288 13,8 %

•  Fachverkäufer / -in im Lebensmittelhandwerk 13.113 1.518 11,6 % 11.659 1.381 11,8 % 1.454 137 9,4 %

•  Fleischer / -in 2.599 256 9,8 % 2.088 218 10,4 % 511 38 7,4 %

•  Klempner / -in 520 51 9,8 % 485 42 8,7 % 35 9 25,7 %

•  Fachkraft im Gastgewerbe 2.884 271 9,4 % 2.185 211 9,7 % 699 60 8,6 %

•  Gebäudereiniger / -in 1.611 137 8,5 % 1.060 103 9,7 % 551 34 6,2 %

•  Koch / Köchin 15.126 1.235 8,2 % 11.503 911 7,9 % 3.623 324 8,9 %

•  Drogist / -in 1.102 88 8,0 % 964 80 8,3 % 138 8 5,8 %

•  Bäcker / -in 5.274 414 7,8 % 4.573 365 8,0 % 701 49 7,0 %

Nur Berufe, in denen 2009 bundesweit mindestens 500 betriebliche Angebote registriert wurden.

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2009; Bundesagentur für Arbeit (Ausbildungsmarktstatistik); eigene Berechnungen




