Tabelle B6-4: Nach § 53 Abs. 1 BBiG bzw. § 42 Abs. 1 HwO sind 51 Regelungen zur beruflichen Fortbildung
erlassen’ (Teil 1)

Regelung der beruflichen Fortbildung nach § 53 Abs. 1 BBiG bzw. § 42 Abs. 1 HwO
Lfd. Regelung Regelung der
vom Erstausbildung vom?

1 Bankfachwirt (Geprifter)/ IH 01.03.2000 ¢ Bankkaufmann/ * 30.12.1997
Bankfachwirtin (Gepriifte) Bankkauffrau
* Sparkassenkaufmann/ e 18.05.1951
Sparkassenkauffrau™

2 Baumaschinenfihrer (Geprifter) Hw, IH  12.12.1977  erfolgreich abgelegte Abschlusspriifung in einem
einschldgig anerkannten Ausbildungsberuf

3 Bilanzbuchhalter (Gepriifter)/ IH 29.03.1990 ¢ mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem
Bilanzbuchhalterin (Gepriifte) anerkannten kaufmannischen oder verwaltenden
Ausbildungsberuf mit einer vorgeschriebenen
Ausbildungszeit von drei Jahren
* mit Erfolg abgelegtes wirtschaftswissen-
schaftliches Studium an einer Hochschule
oder ein betriebswirtschaftlicher Diplom- oder
Bachelor-Abschluss einer staatlichen oder
staatlich anerkannten Berufsakademie oder
eines akkreditierten betriebswirtschaftlichen
Ausbildungsganges einer Berufsakademie

4 Fachagrarwirt (Gepriifter)/ Lw 29.06.1993 ¢ Gartner/
Fachagrarwirtin (Gepriifte) Gartnerin
Baumpflege und Baumsanierung * Forstwirt/

Forstwirtin
¢ Winzer/

Winzerin
e Landwirt/

Berufsbhezeichnung Bereich Bezug zu Erstausbildung?®

26.06.1972
06.03.1996
27.02.1974
23.01.1998

ohne Datum
03.02.1997
14.08.1972
Landwirtin 31.01.1995

5 Fachhauswirtschafter (Gepriifter)/ Hausw  09.12.1996 Hauswirtschafterin/ 14.08.1979
Fachhauswirtschafterin (Gepriifte) Hauswirtschafter * 30.06.1999

6 Fremdsprachenkorrespondent (Geprifter)/ IH 23.12.1999 * mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem
Fremdsprachenkorrespondentin (Gepriifte) anerkannten kaufmannischen, verwaltenden
oder dienstleistenden Ausbildungsberuf sowie
Nachweis fremdsprachlicher Kenntnisse und
Fertigkeiten oder
¢ wer nachweist, dass er hinreichende fremd-
sprachliche und kaufmannische Kenntnisse
und schreibtechnische Fertigkeiten erworben
hat. Dieser Nachweis erfolgt in der Regel durch
eine Teilnahmebestatigung tiber entsprechende
QualifizierungsmaBnahmen oder eine ver-
gleichbare 6ffentlich-rechtliche Priifung.

7 Geprifte Fachkraft zur Arbeits- und Berufsforderung 25.06.2001 Abschlusspriifung in einem anerkannten
in Werkstatten fiir behinderte Menschen Ausbildungsberuf

8 Geprufter Betriebswirt/ IH 12.07.2006
Geprifte Betriebswirtin®

9 Geprifter Controller/ H 12.07.2006 = mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem
Geprifte Controllerin anerkannten dreijahrigen kaufmannischen oder
verwaltenden Ausbildungsberuf
¢ mit Erfolg abgelegtes wirtschaftswissen-

schaftliches Studium an einer Hochschule
oder ein betriebswirtschaftlicher Abschluss
einer staatlichen oder staatlich anerkannten
Berufsakademie oder ein Bachelor-Abschluss
eines akkreditierten betriebswirtschaftlichen
Ausbildungsganges einer Berufsakademie

10 Gepriifter Dolmetscher/ H 18.05.2004  mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem
Gepriifte Dolmetscherin anerkannten kaufménnischen Ausbildungsberuf



Tabelle B6-4: Nach § 53 Abs. 1 BBiG bzw. § 42 Abs. 1 HwO sind 51 Regelungen zur beruflichen Fortbildung

Lfd.
Nr.

1"

20

21

22

23

erlassen’ (Teil 2)

Regelung der beruflichen Fortbildung nach § 53 Abs. 1 BBiG bzw. § 42 Abs. 1 HwO

Berufsbezeichnung

Gepriifter Fachbauleiter/
Gepriifte Fachbauleiterin
im Tischlerhandwerk

Geprifter Fachberater im Vertrieb/
Geprifte Fachberaterin im Vertrieb

Geprifter Fachkaufmann Einkauf und Logistik/
Geprifte Fachkauffrau Einkauf und Logistik

Gepriifter Fachkaufmann fir Biromanagement/
Gepriifte Fachkauffrau fiir Bliromanagement

Geprifter Fachkaufmann/
Geprifte Fachkauffrau
fiir AuBenwirtschaft

Geprifter Fachkaufmann/
Geprifte Fachkauffrau
fir Marketing

Gepriifter Fertigungsplaner/
Gepriifte Fertigungsplanerin
im Tischlerhandwerk

Geprifter Gestaltungsberater/
Gepriifte Gestaltungsberaterin
im Raumausstatter-Handwerk

Gepriifter Handelsfachwirt/
Geprifte Handelsfachwirtin

Geprfter Informatiker
(Certified IT Technical Engineer)/
Geprifte Informatikerin
(Certified IT Technical Engineer)

Gepriifter [T-Berater
(Certified IT Business Consultant)/
Geprifte IT-Beraterin
(Certified IT Business Consultant)

Gepriifter [T-Entwickler
(Certified IT Systems Manager)/
Geprifte IT-Entwicklerin
(Certified IT Systems Manager)

Gepriifter IT-Okonom
(Certified IT Marketing Manager)/
Gepriifte IT-Okonomin
(Certified IT Marketing Manager)

Bereich

Hw

Hw

Hw

Regelung
v

om
06.07.2004

31.10.2001

31.10.2001

31.10.2001

19.07.2005

28.03.2006

06.07.2004

17.01.2006

17.01.2006

03.05.2002

03.05.2002

03.05.2002

03.05.2002

Bezug zu Erstausbildung?

* 31.01.1997
* 25.01.2006

Tischler/
Tischlerin

* eine mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in
einem anerkannten dreijahrigen kaufmannischen
oder verwaltenden Ausbildungsberuf

* mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in
einem anderen anerkannten dreijahrigen
Ausbildungsberuf

* mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem
anerkannten zweijahrigen Ausbildungsberuf, der
dem Vertriebsbereich zuzuordnen ist

mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem
anerkannten kaufmannischen Ausbildungsberuf

mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung in einem
anerkannten kaufmannischen oder verwaltenden
Ausbildungsberuf

* mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem
anerkannten dreijahrigen kaufmannischen oder
verwaltenden Ausbildungsberuf

* mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem
anerkannten zweijahrigen kaufmannischen oder
verwaltenden Ausbildungsberuf

* mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem
anerkannten dreijahrigen kaufménnischen oder
verwaltenden Ausbildungsberuf

* mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem
anerkannten zweijahrigen kaufmannischen oder
verwaltenden Ausbildungsberuf

Tischler/
Tischlerin

* 31.01.1997
* 25.01.2006

Raumausstatter/ 18.05.2004

Raumausstatterin

Verkaufer/ 16.07.2004

Verkauferin

* mit Erfolg abgelegte Fortbildungsprifung in
einer der in § 1 Abs. 4'> genannten Abschlisse
oder

* mit Erfolg abgelegte Hochschulpriifung in einem
Studiengang, der dem Bereich der Informations-
und Telekommunikationstechnik zugeordnet
werden kann

mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem
anerkannten Ausbildungsberuf, der dem Bereich
der Informations- und Telekommunikationstechnik
zugeordnet werden kann

mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung in einem
anerkannten Ausbildungsberuf, der dem Bereich
der Informations- und Telekommunikationstechnik
zugeordnet werden kann

mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung in einem
anerkannten Ausbildungsberuf, der dem Bereich
der Informations- und Telekommunikationstechnik
zugeordnet werden kann

Regelung der
Erstausbildung vom?



Tabelle B6-4: Nach § 53 Abs. 1 BBiG bzw. § 42 Abs. 1 HwO sind 51 Regelungen zur beruflichen Fortbildung
erlassen’ (Teil 3)

Regelung der beruflichen Fortbildung nach § 53 Abs. 1 BBiG bzw. § 42 Abs. 1 HwO

I"\f‘f Berufshezeichnung Bereich Reszlmung Bezug zu Erstausbildung? Erstizgl:!:dnugng?;omz
24 Geprifter [T-Projektleiter IH 03.05.2002 mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem
(Certified IT Business Manager)/ anerkannten Ausbildungsberuf, der dem Bereich
Geprifte IT-Projektleiterin der Informations- und Telekommunikationstechnik
(Certified IT Business Manager) zugeordnet werden kann
25  Geprifter Konstrukteur/ Hw, H 26.05.1994 Technischer Zeichner/ 17.12.193
Gepriifte Konstrukteurin Technische Zeichnerin
Fachrichtung Maschinen- und Anlagentechnik/
Heizungs-, Klima- und Sanitértechnik/Stahl- und
Metallbautechnik/Elektrotechnik/Holztechnik
26 Geprifter Kraftwerker/ H 19.02.2001 Warmestellengehilfe'® 15.09.1944
Gepriifte Kraftwerkerin
27 Geprufter Kundenberater/ Hw 06.07.2004  Tischler/ * 31.01.1997
Geprifte Kundenberaterin Tischlerin * 25.01.2006
im Tischlerhandwerk
28  Geprifter Medienfachwirt/ H 26.10.2004  mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem
Gepriifte Medienfachwirtin anerkannten Ausbildungsberuf, der der Medien-
wirtschaft zugeordnet werden kann
29 Geprifter Personalfachkaufmann/ H 11.02.2002  mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem
Geprifte Personalfachkauffrau anerkannten kaufmannischen oder verwaltenden
Ausbildungsberuf
30  Geprifter Pharmareferent/ H 26.06.2007  mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem
Geprifte Pharmareferentin anerkannten medizinischen,naturwissenschaft-
lichen, heilberuflichen oder kaufmannischen
Ausbildungsberuf, der wesentliche Bezlige zu den
Qualifikationsinhalten nach § 3'7 hat
31 Geprifter Prozessmanager—Mikrotechnologie/ IH 17.07.2007 Mikrotechnologe/ 06.03.1998
Geprifte Prozessmanagerin—Mikrotechnologie Mikrotechnologin
(Certified Process Manager—Microtechnology)
32 Geprifter Rechtsfachwirt/ FB 23.08.2001 * Rechtsanwaltsfachangestellter/ e 23.11.1987
Geprifte Rechtsfachwirtin Rechtsanwaltsfachangestellte
* Rechtsanwalts- und Notarfachangestellter/ * 23.11.1987
Rechtsanwalts- und Notarfachangestellte
* Notarfachangestellter/ e 23.11.1987
Notarfachangestellte
* Patentanwaltsfachangestellter/ * 23.11.1987
Patentanwaltsfachangestellte
33 Geprifter SchlieB- und Sicherungstechniker/ Hw 12.07.2006  * Metallbauer/ * 04.07.2002
Geprifte SchlieB- und Sicherungstechnikerin Metallbauerin
* Elektroniker/ * 03.07.2003
Elektronikerin
* Informationselektroniker/ * 12.07.1999
Informationselektronikerin
* Konstruktionsmechaniker/ * 23.07.2007
Konstruktionsmechanikerin * 09.072004
* Anlagenmechaniker/ * 23.07.2007
Anlagenmechanikerin * 09.072004
* Elektroniker/ * 24.07.2007
Elektronikerin e 03.072003
fir Gebdude und Infrastruktursysteme
* Glaser/ e 05.07.2001
Glaserin
e Tischler/ * 25.01.2006
Tischlerin
* Rollladen- und Sonnenschutzmechatroniker/ * 23.06.2004
Rollladen- und Sonnenschutzmechatronikerin
34 Geprifter Taucher/ H 25.02.2000  mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem

Gepriifte Taucherin anerkannten Ausbildungsberuf



Tabelle B6-4: Nach § 53 Abs. 1 BBiG bzw. § 42 Abs. 1 HwO sind 51 Regelungen zur beruflichen Fortbildung
erlassen’ (Teil 4)

Gepriifter Technischer Betriebswirt/ 22.11.2004
Geprifte Technische Betriebswirtin®

37  Geprifter Ubersetzer/ 18.05.2004  mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem

Gepriifte Ubersetzerin anerkannten kaufmannischen Ausbildungsberuf

Gertistbaukolonnenfihrer (Geprufter) Hw, [H  14.11.1978  eine erfolgreich abgelegte Abschlusspriifung in
einem einschldgig anerkannten Ausbildungsberuf

Immobilienfachwirt (Gepriifter)/ 23.12.1998 ¢ Kaufmann/ * 11.03.1996
Immobilienfachwirtin (Gepriifte)'® Kauffrau
in der Grundstiicks- und Wohnungswirtschaft
* Immobilienkaufmann/

Immobilienkauffrau * 14.02.2006

Kraftfahrzeug-Servicetechniker (Gepriifter)/ Hw, IH  15.12.1997 Kraftfahrzeugmechaniker/ * 04.03.1989

Kraftfahrzeug-Servicetechnikerin (Gepriifte) Kraftzeugmechanikerin * 07.03.1989
* Kraftfahrzeugelektriker/

Kraftfahrzeugelektrikerin e 15.01.1987

* Automobilmechaniker/
Automobilmechanikerin

* Forstwirt/ e 27.02.1974
Forstwirtin e 23.01.1998




Tabelle B6-4: Nach § 53 Abs. 1 BBiG bzw. § 42 Abs. 1 HwO sind 51 Regelungen zur beruflichen Fortbildung
erlassen’ (Teil 5)

Natur- und Landschaftspfleger (Gepriifter)/ Lw,6D  06.03.1998  * Landwirt/ 31.01.1995
Natur- und Landschaftspflegerin (Geprifte) Landwirtin
¢ Gartner/ ¢ 06.03.1996
Gartnerin
* Forstwirt/ ¢ 23.01.1998
Forstwirtin
* Revierjager/ ¢ 26.04.1982
Revierjagerin
¢ Winzer/ ¢ 03.02.1997
Winzerin
* Fischwirt/ * 16.11.1972
Fischwirtin
* Tierwirt/ ¢ 10.03.1976
Tierwirtin ¢ 1705.2005

(Schwerpunkt Schafhaltung)

* Wasserbauer/ e 12.03.1991
Wasserbauerin * 26.05.2004
Sozialsekretar (Gepriifter)/ 22.01.1997  eine abgeschlossene Berufsausbildung und eine
Sozialsekretarin (Gepriifte) mindestens dreijahrige Berufspraxis, die dem

angestrebten Abschluss dienlich ist

Versicherungsfachwirt (Geprifter)/ 16.03.1998 = Versicherungskaufmann/ * 08.02.1996
Versicherungsfachwirtin (Gepriifte) Versicherungskauffrau * 22072002
* Kaufmann fur Versicherungen und Finanzen/ ¢ 1705.2006

Kauffrau fir Versicherungen und Finanzen

'3 Es handelt sich nicht um Meisterpriifungen.
14 Die staatliche Anerkennung wurde ausgesprochen durch Satzung der Deutschen Sparkassenhochschule Hannover.
1> Zum Nachweis von Kenntnissen, Fertigkeiten und Erfahrungen eines operativen Professionals, die durch die berufliche Fortbildung
1. zum Gepriiften IT-Entwickler/zur Gepriiften IT-Entwicklerin (Certified IT Systems Manager),
2. zum Gepriften IT-Projektleiter/zur Gepriiften IT-Projektleiterin (Certified IT Business Manager),
3. zum Gepriiften IT-Berater/zur Gepriften IT-Beraterin (Certified IT Business Consultant) und
4. zum Gepriiften IT-Okonom/zur Gepriiften IT-Okonomin (Certified IT Marketing Manager)
erworben worden sind
16 Aufgehoben am 01.10.2001
17" Die Priifung gliedert sich in die Qualifikationsbereiche:
1. Naturwissenschaftliche und medizinische Grundlagen,
2. Pharmakologie, Pharmakotherapie und Krankheitsbilder,
3. Arzneimittelrecht, Gesundheitsmanagement und -6konomie,
4. Kommunikation, Pharmamarkt, Pharmamarketing.
'8 Neu erlassen am 25.01.2008



